Clslo z4znamu: 2016/111356

DOHODA _
&islo 13/§ 52/2016/5R

o zabezpeteni podmienok vykondvania aktivaénej Einnosti farmon meniich obeenych
sluZieb pre obee z ¢ poskyinuti prispevku na aktiva®ni Sinnos formou menfich
: obeenych stugieh obei
uzatvorend podi'a § 52 ods. 110 zékons &, 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 Zmene
a dopineni niektorych zakonov v Znen{ neskorsich predpisoy
' (d'alej len , ,dohoda™)

medzi Géastnikmi dohody:

Urad préce, socidlnych veef a rodiny Rufomberok

Sidlo : NAmestie slobody 9, 034 01 Rugomberok

V mene ktorého kond: Ing. Ingrid Davidikov4, poverend riadenim viradu
1CO: 30794536 DIC: 2021777780

Bankové spojenie: Statna pokladnica Bratislava

IBAN SK 40 8180 0000 0070 0053 2041

(d'alef len ,irad*)

Obec Liptovske Sliaée

Sidlo; Se¢ 635/2, 034 84 Liptovaké Sliace

Zashipend Statutdrnym zdstupcom: Mgr. Milan Frig

ICO: 00315745 j

DIC: 2020589725 _

IBAN: SK56 5600 0000 0083 0444 0001

SK NACE Rev. 2 (Ked/ndzovy: 84.11.0/ Vieobecnd verejna sprava
{d2lej len ,,obec™) :

Clinok I.
: UZel a predmet dohody

1. Ubelom dohody je tprava priv a povinnostf Uéastnikov dohody pri poskytovani prispevim
na aktivaini Zinnost' formou mensich obecnych sluZieb (Falej len wnanény prispevok:)
rodfa § 52 zikona & 52004 7. 2 o shiZbdch zamestnanosti a o zmene a dopleni
niektorych  zdkonov v znent neskorfich predpisov (dalej len ,zikon o shi¥bach
zamestnanosti), ktory sa poskytje zo zdrojov stAtneho rozpoétu (dalej len SR
prijemeovi prispevkn v zmysle zdkona o sluZbich zamestnanosti.

2, Predmetom dohody je viprava Priv apovinnosti wastuikov dohody pri zabezpedeni
podmicnok vykondvania aktivadnej Einnosti formou mengich obecnych shiZieb pre obec
8 poskytovani finanéného prispevku prijemcovi prispevia na thrady Casti ndkladov na
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3. osobné ochranné pracm:?né Prostricdky, frazevé poistenie dlhodoho nezamestnanych

obéanov, ktorf s poberatelmi ddviy v hmetoej ntidzi a prispevkov k dévke v hmotnej
midzi (d'alej len »UOZ™), Zasti nékladov na Pracovne ndradie a Sasti dalsich ndkladov,
ktoré sivisia g vyKkonavanim aktivaénej innosti formou mendich obecnych sluzish pre
obec (d'alej len wiktivadnd ¢innost™) a na dhrady Sast celkovej ceny price Zamestnanca,
kiory organizuje aktivaénii &nnost (dalej len wOrganizitor) v silade s platmymi
avdinnymi véeobecne zdviznymi prévaymj predpismi Siovenskej republiky a prévnymi
aktmi Eurépskych spolocenstiev.

I Clinok I,
Priva a povinnesti firadn

Urad je oprivneny:

1.

Poskytmit UoZ poradenskit éinnost/vzdeldvanie a pripravy pre trh préce.

V pripade poskymmania pm}ademkgf Sinnostifzdeldvania q pripravy pre trh prdce UpZ
v el IL sa doplfia bod 3. 1, ktorys znie: | UvoTnif UoZ z vykondvania aktivacnef cinnosti
na poradenski &nnostividelsvanic apripravi pre trh proce Posiotovani(é}) dradom
v rozsahu 0 hodin, f

Urad sa zaviznje:

1.

Pri vjbere UoZ na vykonévanie aktivadne] dinnost spolupracavar s ohcami.

2. Zabezpedit vijber vhodnych UoZ, ktori maji trvaly pobyt v zmysie tejio dohody.

3.

Poskytmit' ohei prispevok . podla § 52 ods, 7 4 R zdkona o slu¥bdch zamestnanosti
na dhradu &asti nikladov, ktoré svvisia 8 vykondvanim aktivadnej Fnmosti, najviac
vo vyiie 1204,20 € 5 prispevok na ghradu &asgi celkovej ceny price zamestnanca, ktory
organizuje alctivatnig finnost, ak m4 takého Zamesinanca, najviac vo v{ske 0 €, spaln
najviac vo vyske 120420 €; slovom: Jedentisicdvestodtyri eur a dvadsat’ enrocentoy,

Pri stanoveni celkovej vitky poskytovansho prispevke podfa bodu 3 zohl'adnif
dohodnuty tyZdenny rozsah vykondvania aktiva¥nej Sinnosti, termin zadatia vykondvania
aktivaénej &nnosti, dohodnuty po&et UoZ uvedeny v &, 111, bod 2, ako &) celkovy podet
UoZ, ktor] vykondvaju, resp. vykendvali aktivadnt Sinnost a takties skutodnost, & bude
UoZ zaradeny na vykondvanie aktivadnej &nnosti podag prvych najviac Ziestich
kalendérmych mesijacoy, resp. opakovane potas dalfich dvmmistich kalenddrnych
mesiacov. Po zohTadneni tchio skutodnosti poskyinlt obei mesaéne prispevok za
1UoZ vykondvajiceho aktiva®ni innost® v Struknire: prispevok na vhradu Zasii
nékladov, kioré sfivisia s vykondvanim aktivadnej innosti, najviac vo vyske 66,90 €
a prispevok na tihradu Zasti celkove] ceny préce zamestnanca, kiory organizuje aktivadng
&innost, najviac vo viske 0 €, spolu mesadne za 1 UoZ, najviac vo vyike 66,90 €.

Poskytniit' obei prispevok v plnej vigke podl's bodu 4 tohto &lanku v pripade, ak termin
zatatia aktivaénej &innosti UoZ je od 1, diia do 15, dfia v kalendérnom mesiaci.

Poskytniit obei prispevok v poloviénej vke zo statovene] plnej vyiky v pripade, ak
termnin zadatia aktivadne; Einndsti UoZ je od 16, dita do konca kalendirneho mesiaca,

6. Poskytmif obgi prispevok v plnej vydke podFa bodu 4 tohto ¢lanku, ak UoZ odpracuje
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10.

11.

i2.

podas kalendimeho mesiaca viag ako dvojnasobok dohadnuiéhe tyzdenného pracovného
¢asu. i
Poskytnif obcej prispevok v polovicnej vyike podfa boda 4 tohto flanku, ak UsZ
odpracuje podag kalenddrneho mesiaca prive dvojndsobok dohodnutého tyZdenmého
pracovného casu, resp, menej ako dvojndsohok tyzdenného pracovnéhe Sasy,

Poskytniif obei mesagne prispevok za UoZ, kior vykondvali aktivaéng &innost
v prishufnom kalenddmom tnesjaci vo vyike zodpovedajice; skuto¢nostiam podPa bodu 4,
3, 6 tohto &ldnku a skutoéne vynalozenym a preukizanym vidavkom.

opodstatnend pochybnosti o pravosti alebo sprdvnostt predioZenych dokladov, lehota
na vyplatenie finangného. prispevku podl'a predchidzajieej vety neplynie, ato aZ do
skoucenin kontroly pravosi a spravnosti predlofenyeh dokladoy alebo do odstrénenia
zistenych nezrovnalosy, | :

Vyplatit' poslednti &ast' prispevku z celkového dohodnuiého prispevky Po kompiemom
predlozeni a skenfrolovani dohodnuiych  dekladoy apo  predloZeni |, Sprdvy
o kvaniifikovanom privose organizevania aktivadnej &nosti Jorniou mengich obecrych
sluZiel pre obec alebg Jormou menfich stusieh pre samospravey kraj v porovaani sp
stavom pred fei zadatim* (dalej len ,sprava™y vsilade so wLdmerom organizovania
aktivacnej Sinnosti Jormou meniich obecnych stuzieh pre obec” av stlade s bodom 8
tohto élanky,

Vrdtit obei origindly dokladov predloZemyeh podi‘a &1 ITL bodu 10 tejto dohody v lehate
do 60 kalenddmych dni ode diia jch predloZenia, ak sa Gtastnics dohody nedohodmi inak,

Ozndmit obei, ak dodasnd pracoyns neschopnost’ UoZ podas vykondvania aktivadnej
¢innost trva viac ako 30 kalenddrnych dn, odstipenie viradu od dohody s UoZ,

Pri poudivani vergjngeh prostredkoy zachovavat hospoddmost, efektivnost a uéinnosf’
ich pouZitia v zmysle § 19 ods, 6 zékona &, 523/2004 Z. z. 0 rozpotovych pravidldch
verejnej sprivy a o zmene a.doplneni niektorych z&konov v zneni neskor¥ich predpisov,

Clanok 111
Prdva a povinnosti obce

Obec sa zaviizuje:

1,

Zabezpedit' aktivadnn Cinnost’ tak, aby prace vykondvané UoZ boli urdené na zlepienie
ekonomickych podmienok,. zlepdenie socidlnych podmienck, zlepdenie kultirnych
podmienck, tvorbu, ochranw; udr¥avanie a ziepSovanie Zivotného prostredia obyvatel'ov
obee, starostlivoat o ochranu a zachovanie kultirneho dedidstva, podporu vzdelivania,
rozvol a poskytovanie socidlnych siuzieb a dalsfch dinnosti v socidine] oblasti, rozvoj
a ochramu duchovnych a kultiirnych hodndt, doplnkové vzdelivamie deti a mlide¥e ang
10zvo] a podpor komunitnej Linmosti.

Zabezpedit' po dobu od 09.09.2016 do 28.02.2017 vykondvanie aktivadnej Zinnosti pre 3
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UoZ v stktiire:

|_Drul'1 vykonavanych : '

pric podln § 52 ods, 2

| zdkona o SluZbsch |
Zamestianasij ]
Rekanéirikda —I_

| a vystavby obacnych ‘

budoy & zarladerf,

| tprava versjnych

priestranstiev,

Pabct UoZ | 15C0-08 |

Termin vykongvania
od/do

Rozsah
| (t¥Edenny¥ rozy
| . hadim)

]

.

Upratavanie obecnych !
budow, oranizovenio :
kuitimych |
a spolofanskych |
podujatf, zlnna Gdriba
miestnyeh kotunikac], | _ |

A ]

- Zabezpedit dodrigvanie ;dennéhu rozvthu za&atku a konea vfkunévanin
innosti UoZ v Struktire:
Stvrtak

T— — *
| defh | Pondelok. | Utnrok | Sitreda |
%lmzwntnl | od -do |ud -do|od-do|od- do|ad - do|od -do ! od - dn] od - do

asuvé'mzpﬁtie 07:an IEI?.’ED |
kv hodindch) 1830 ! -. | 15:30 - I r |

| Q822000 | 09.05.2016 de 28,02.2017 16

aktivadnej

Fiatok ]

pofet UoZ

pemer z radov UoZ, kfod budns

tyZdenne mna jedného
Zzammestnanca. Ak nastane skiztoEnost, ktord m4 za nasiedok skonZenie pracovného pomern
Zamestnanca, ktory organizuje aktivaéntt &innosf {dalej len .OTganizator’),
v speluprici s Gradom je povinnd do 15 kalendérnych dni od skonZenia pracovného
pometu wréit’ iného organizitora. Ak obec neurti {nezamestnd) organizitors, je za
organizovanie aktivaénej &nnosti zodpovedny Statutdrny zastupca.,

- Vpripade prijatia do zamestnania organizatora z radov UoZ dorudif trady Ldpin
Pracovtic] zmhuvy najneskdr do 15 kalendérnyeh dni od vzniky pracovného poren,

V pripade poverenia vlastného Zamesinanca  organizovanim aktivadnej &innosti UoZ,
zaslat' firadu za tolio zamestnanca képin Pracovnej zmluvy a dohéd o zmene pracovnych
podmienck k pracovne Zmiuve, najneskér do 15 kalenddraych dni odo diia zadatia
organizovania aktivacnej ginnosti UoZ,

Viest' dennii evidenciu dochédzky UoZ, kiod sa Zli¢astiiujt na vykondvani aktivacnej
innosti a organizétorov, s .ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuji tdas?
na vykondvanf aktiva&ncj ¢innosti, resp. na jej organizovard. Obec uvedentt evidenciy
uschoviva a poskytuje jn na fyziek
podmienok stanovenyoh v tejto dohode.

. Predkladat na zgklade denncf evidencie dochidzky UoZ a organizétorov 1 originél a 1
kopiu vyhotoveni na trad mesadne, najneskdr do 5 pracovnych dnif po uplynuti
' Dohoda éfalo 13/8 52/2016/8R
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10.

11.

12.

prishedného mesiaca |, Evidenciu dochddzky dihadebn rezamestnanych obcanov, ltorf s
poberatelmi davky v hmioine; nids o prispevikov kdivke v hmoine; niidzi o Mot
vekondvaii akiivadng dinnost formou mensich abecnych siugieh pre obec alebo formoy
mensich shifieb pre sai'fnmprcfvny krai” a, Evidenciy dochddzly zamesinamcov, frors

organizufit aktivacnit Sismost' formou mensich obecrich stufieh pre obec alebo Jormou
mensich sfuzieh pre Samosprdw fraj ¢, potvrdeny podpisom Stattimeho zdstupecu,

Dohodnuty rozvrh hodin: vykon4vania aktivadne] Ennosti podla predlozenéhoe denného
rozvrlu za&fatku a konca vykondvania aktivadnej &nnosti UoZ je pre obec zivimmy
§ vynimkou, ak povinnost® UoZ odpracovat dohodomty podet hodin pripadue na def
pracovného pokoja. V pripade, ak na zakiade predloZeného denngho rozyvrhu ma obec
zéujem v odévodnenych pripadoch organizovaf aktivadné price inak, napr. poas dnf
Pracoviicho pokoia alebo: vol'na, Iesp. vo vedernych hodindch alebo noénych hodindch,
tito skutoénost’ oznimi obec titadu, Urad ¢ uvedenej skutodnosti upovedomi UoZ. UoZ,
moze vykondvat' aktivadni innost 4 vo veemych a noZnych hodinach, resp. v diioch

pracovnéhe pokoja a vc-I’n:a 8 tym, Ze v takychto pripadoch {irad vyZaduje sihlas UoZ,

Prediladat’ dradu najneskér do posledného dita kalendérncho mesiaca nasledujiceho po

skondeni kalenddmeho mesiaca, v ktorom jei v¥davky vznikli, v 1 vyhotoven! #adost

o tlradu platby a zérover aj:

a) podporné doklady - ‘1 origindl a 1 képin dokiadov 0 pouzitych Ananénych
prostriedkoch (fakhiry g doklady o zaplateni lirazového poistenia, ndkupe oscbnych
ochrannyeh pracovnych prosiriedkov, pracovnéhe niradia dPal¥ich sivisiacich

poidadne, _

b} ., Whkaz k wipodtu prispeviy na aktivadnig Ennost Jormou mensich obecrych stufieh
pre obec alebo mentich slzieh pre samosprdvny kraj ",

¢} vyplatmi pisky alebo iny doklad, na zaklade ktoréhe je moznd identifikécia vyplatenej
mzdy, 1 képiu zamestnivatelom potvrdenych mesagnych vykazov do Socidlnej
peistovne amesaényeh vkazov do zdravotnej poisfovne za zamestnivatela,
Lorigingl a1 képiu vipisu bankevého uctn prijemen alebo | original a! kdpiu
potvrdenia banky o uskutoéneni pristugne; Platby a v pripade platby realizovanej

$a zaznam o platbe tyka, resp. kde sa predmetny vydavok nachddza,

d) zoznam v¥davkov na realizdciu aktivadnej dinnesti,

€) pri predkladani posledne] Ziadosti o Ghradu platby predlozit sprivu v 1 vyhotoveni.
Obec je povinng v sprave uvadzaf informécie, & boli vynaloZené finanéné prostriedicy
vyuZité hospodéme, efektivie, ti%elne a primerane vo vziahu k cielu, ktorym Bolo
dosiahnut’ ziskanie praktickych skiisenosti pre potreby trhu price UoZ. Obec
zdokumentuje obsah sprévy fotodokumenticion pred a po vykotanf jednotlivych prac,
pripadne infm hodnovernym spésobom pri pracach, pri ktorych je to mo¥né.

Ozndmif dradu pisomne kaZdii zmenn dohodnutych podmienok najneskdr do 30
kalendérnych dnf odo diia, kedy skutodnost nastala,

Oznamit’ tirady neicast, medodrianie rozsahu hodin, neskondenic alebo odmiefnutie
Vykondvania aktivacnej cinnosti UeZ bezodkladne, najneskdr do 3 pracovnych dng
od vzniku jednej z uvedenych skutotnostf. Ozndmif drady najeeskdr do 15 kalendamych
dni kaZdi zmeny alebo skondenic pracovabho pomeru zamestnanca, ktory orgamizufe

Dohode Eslo 134§ 52/2016/3R
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aktivaéni Eivnost

13, V pripade pred&asného ‘ukondenia vykondvania aktivaénej Zinnosti UoZ sa takéto
uvolnené miesto na aktivadm &innost neprecbsadzuje inym UoZ, V pripade docasnej
pracovnej neschopnosti UoZ zaradenghg na vykondvanie aktivanej &innosti nemdze obec
prijat  na vykondvanie aktivadne] Ginnosti iného UoZ. UoZ po ukonZeni dodasnej
pracovnej neschopnosti fadZe vo vykonévani aktivainef Sinnosti pokrafovat’ v zmysle
platnej dolody s tradom, prifem doba vykondvania aktivadnej ginnosti sa mu o doby
dodasne pracovngj nesclhoprosti nepredlivie. Vykondvanie aktivadng] Sinnosti UoZ sa
kon&! uplynutim dohodnn e doby, ak do#asni Pracovni neschopnost tohto UoZ trva

UoZ na vykondvani meniich obecnych shuieh pre obec sa povaZuje priceneschopnost,
darovanie krvi, sprevadzanie rodinného prishiinika na zéklade pisomného potvrdenia
odetrujliceho leicdra & naviteva lekdra na zaklade pisomného potvrdenia ofetrujiceho
lekdra, :

14. Predlozit spravu v stlade so |, Zimerom orgarizovamia akiivacnej finnosti Jormoy
mensich obecnjeh shuzieh pre obec” av silade s 1, 11 hod 9.

15, Pougit UoZ zaradenych na vykondvanie aktivadnej &innosti o povinnosti dodrziavas
predpisy na zaistenie bezpetnost a ochrany zdravia pri vykonivand aktivagnej &innosti
spelu s podpisanym vyhidsenim UoZ o poudeni. Zabezpedit tirazové poistenie UoZ
Zaradenych na vykondvanie aktivadnej &innosti a predloZit’ képin zmluvy o frazovom

poisten uradu.

16. Vsilade s § 2 0ds. 2 v nadviiznosti na § 7 ods. 7 zdkona &, 124/2006 Z. z. o bezpetnosti
a ochrane zdravia pri prici:a o Zzmene a doplren{ niektoryeh zikonov v zneni neskorsich
predpisov  phit’ povinnosti  aopatrenia  ustanovend tymto  zékonom v rozsahn
nevyhoutnom na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri prici vodi UoZ
nachédzajliceho sa s jef vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore,

17. Na vyZiadanie drady preukézat dodrZiavanie podmienok tejto dohody, umoznit vikon
fyzickej kontroly a poskytoval pri tejto kontrole sidinnost priebezne po celd dobn
platnosti tejto dohody, a to aj po ukondeni platnosti tejto dohody a2 do 31.12.2028,

18, Umoznit poverenym zamestnancom Ministerstva price, socidlnych veei a rodiny
Slovenskej rcpubliky, Usiredia price, socidlnych vecf a rodiny, vradu a Falsim
kontrolnym orginem a orgnom auditu nahliadnof do svofich Wétovnych vykazov,
bankovych vypisov a daldfch dokladov a umoznit vykonanie kontroly a auditu priebesne
podas irvania zéviizkov vypl¥vajlicich z tejto dohody, a to 8] po ukondeni icl: trvania a3 do
31.12.2028. V pripade, ak ohicc neumodnj vykon kontroly a auditu, vznik4 obci povinnost'
vratit’ poskymuté finandné prostriedky v plnej viéke.

19. Vytvorif poverenym zamestnancom Ministerstva préce, socialnych veci arodiny
Slovenskej republiky, Ustredia préce, socidlnych vec! arodiny, wradu a d'alfich
kontroinych a auditorskych argénoy vykonavajiicim kentroly primerand podmienky na
riadne a véasné vykonanie kontroly a poskytntt im pri jej vykone potrebnid stdinnost
avietky vyZiadané informacie alistiny tykajice sa najma opravnenosti vynaloZenych
nikladov. '

20. Uchovivat' tiite dohodu, vrétane jej priloh, dodatkoy a vietlych dokladov tykajticich sa

poskytnutého finanéného prispeviu az do 31.12.2028.
= Dohada dislo 13/§ 52/2016/5R
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Clanok IV,
Opravoené vyd avky

1. Za opravnené niklady sa& povauji len tie naklady, ktoré venikli obej v suvislosti s tonto
dohodou, najskdr v deil. jej O&innosti a boli skutoéne vymaloZené ohcon asd riadne
oddvodnené a prenkizané.

V pripade platieb v hntuvﬁsﬁ si naklady opravneng viedy, ak stav pokladne pri konkréine;
platbe v defi platby nebudk minusovy,

2. Vydavok v sivislosti s financnym prispevkom je oprivneny len v tom pripade, ak splta
podmienky hospodémosti; efeldtivnosti, i¢elnosti a H¢innost,

3. Prispevoi poskytovany tiradom podpa &1, 11 bod 3 tejio dohody sa pousije len v rozszhy
a Strukiire, ktord stvisf $ Organizovanim a priamym vykonévanim aktivanej Cinnosti
UoZ. Prispevok je moZng pouZit na dhradn oprdvnenych nikladov v zmysle § 52 ods, 7
zikona o stuzbdch zamesthanosti, v sulade s pravidlami pre oprivnenost vydavkov si je
obec vedom4 oscbitne tyclito skuto&nostf tykajicich sa oprivnenosti v¥davkoy:

V¥davky je moiné povazovat za opravnens, ak:

- vzaikli v oprdvnenom obdobi, teda v rimei pisomne dohodnutého obdobia realizicie
aktivaénej Ennosti,

- SU pritnerané, t, . zadpovedaji cendm benym (obvyklym) na trhu v éase ich vanikn,

- bavzdjom sa neprekryviju,

- 8t podioZené Gétovnymi dokladmi v zimysle zakona & 431/2002 Z. z. o Gdtovnictve
v zneni neskorifch preédpisov, kioré si riadne evidované v Gétovnictve cbee a s
v stilade s platnymi viebbecne zaviznymi préviymi predpismi,

- spifajii podmienky hospodérnosti, efektivnost a iéelnosti,

- za hospodame, Geelne o efektivne vynaloZené prostriedky pre Géely vykonu aktivadnej
tunosti mie je moZné povazovaf néklady, ktoré venikli posledny mesiac pred
ukon&enfm vfkonu aktivagnei &innosti (zdravotué obuv, pracovné obledenie, pracovné
naradie}. Oprévnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhoumy pre
realizécin aktivadnej innosti a vyluéne sitvisi s realizdcion aktivaénej &innosti.

4. Prispevok nie je mogné pouzit’ na investicie, kapitélové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatela. Ziadatel’ poutije prispevok v stilads s kalkuldciou nakladov, ktord je
sataston , Zimery organizovania aktivacnej Girmosti formou men¥ich obecrych stufieh
pre obec™ avgilade so zisadou preukdzatelnosti, hospoddmosti  a efekiivnosti
vynakiadania prostriedkoy z vereinych zdrojov,

3. Za opravnené vidavky nie je mozné povaZovat';

&) troky z dlhov, _

b) vratmit daii z pridane; hodnoty, :

¢} ndkup ndbyticu, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infraStruktiry, nehnutefnosti
4 pozemkov,

d) vydavky bez prismcho vztahu k projekin,

e) vydavky, ktoré nie si v stlade s podmienkami poskyinutia prispeviu podl'a zdkona
o sluzbich zamestnanasti, '

1) vydavky, ktoré mie 59 v Gtovnictve Jjednoznaéne oznatené ako vidavky sivisiace
s realizovanym ndrodnym projektom v silade s vmitornym predpisom  Gétovnej
Jednotky k vedeniu ti¢tovnictva,
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8) vydavky pa subdodévky, ktoré zvySuii néklady na realizaciy aktivadnej Ginnosti
bez pridania hadnoty,
1) vidavky, ne ktoré us boli poskyinuté finanéné prostriedky z verejnych zdrojov,

. Pri ndkupe novéhe zatiadﬁni&&wbavGMa opravienymi vidavkami budd vydavky na
nakup nového zariadem'afwbavenia vo forme benych nskladov (t. j. ndkup hmotného
majetkudo 1 700 € 5 nidkirp nehmotného majetku do 2 400 €),

- Pri prévnickych osobach s%a zakazije platba v hotovosti, ktarej hodaota prevyiuje 5 000 €.

Clénok V.
Osobiiné podmicnky

. Obec, ktorej sa poskytuji verejné prostriedy, zodpoved4 za hospodarenie s nimj aje
povinnd pri ich pouZivan! zachovavar hospodérnost, efektivnost a uginnost ich pouitia
v zmysle § 19 ods, 3 zdkoha & 232004 Z. z, o rozpotovych pravidlach vergjnej spravy

& 0 zmene a doplnenf niektorych zdkonov v znenf neskordich predpisov,

+ Obec berie na vedomie, ze finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR. Na
Géel pouZitia thehio prostriédkov, kontroly ich pouZitia aich vymahanie sa vziahmje reim
upraveny v osobitnych prédpisoch, najma § 68 zdkona o slushach zamestnanosti, 74kon
& 357201527, z. o finanénej kontrole a andite g o Zmene a doplneni niektorych zakonov,
zaken & 523/2004 7, z. o rozpodtovych pravidlach vereingj sprévy a o zmene a doplnent

- Uzatvorenim tejio dohody. nevznikg obei narok na uhradenie nikladov v pripade, ak
vramei plnenia podmienok dohody nepreukése okrem opravnenosti nakladov aj Jeho
nevyhnutnost,, hospodérnost, efektivnost, Giéelnost a véinnost,

. ¥ pripade nedodrzania zdvazku podla &, 1IL bod 15 obee znéfa ndsledky pripadnych
poistnych udalostf.

. Urad nevyplaif prispevok, ak obes nepredloZf doklady v lehote stanovenej v &1. I bod 8,
ak sa (&astnici dohody nedohadnii jnak,

- Ak sa pri v¥kone finanénej Kontroly na mieste zisti poruenie finaninej discipliny, ozndmi
trad poruSenie finanéne; diseipliny Uradu vlddneho auditu, kiory je oprévoeny ukladaf
avymahat' odvod, pendle a pokutu za porgenie finandnej discipliny. Ak prijemca
prispevku odvedie finangné prosiriedky vo vidke porudenia finanénej discipliny do diia
skendenia kontroly, spravne konanie sa nezagne,

Clinok V1.
Skonéenie dohody

- Riadne skonZenie tejto dohody nastane spinenfm. zdviizkay ifastntkov dohody a sidasne
uplynulim doby, na ktori bola doheda uzatverens,
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. Utinky tejto dohody zanikajy splnenim zdviizky Géastnikov tejfte dohody, edstipenim
obee od tefto dohody, odstipenim virado od tejto dohody, ukon&enim dohody na zdklade
vzdjomngj pisomne] dohody, zénikom obee bez pravaeho nastupeu alebo ak jeho pravny
ndstupea neprevezme zaylizky vyplyvajtice Z tejto dohody, O uvedenych skutoZnostiach
sa Urad zavazuje bezodkladne upovedomit’ obec,

- Tuto dohodu mono skongif pa zéklade pisomnej dohody u&astnikoy dohody, prigom
opravrene poskyinuté & Cerpaté plnenia za organizovanie aktivaénej Sinnosti UoZ
poskytnuté obci do dfig uginnosti ukonéenia dohody zostavaji tfmto nedotknuts,

- KaZdy z néastnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedar. Vypovedns doba
je jednomesaéna g zadina: plynit’ od prvého diia kalenddrneho mesiaca nasiedujiceho po
dorudeni vipovede, Vypovedanin dohody zo strany obee vznika jej povinnost vratit na
et tradu vietky poskytnutd finanéné prostriedky do 30 kalenddrnych dnf odo diia
podania v¥povede na podtovii prepravu alebo osobngho podania na tirade.

. Kazdy zvéastnikoy dohody je oprdvneny odstipit' od dohody Vv pripade jej zivaindho
porufcnia. Pre platnost odstiipenia sz vyfaduje pisomné 0Znamenie o odstipenf dorugené
druhému véasmikovi tejto dohody. Odstipenie Je idinné difom dorugenia oznsmenia
o odstipent drulému Gasinikovi tefto dohody. Odstipenim od dohody je obec povinna
vratit vradu poskytmuté fnaniné prostriedky do 30 kalendarnych dni od nadobudnutia
uéinnosti odshipenia na iéet tradu.

. Za zavaZné porufenie podmienck tejto dohody zo strany obce sa povaZuie najmi;

a) porufenie &, Il bodov 1,2, 3 a7 tejto dohody,

b} vvkondvanie aktivacnej &innosti v TOZpore 80 ZAMETOM organizovania aktivaénej
Einnosti,

c) ak sa UoZ nezifastivje(t) vykondvania aktivadne] Einnosti, prifom si vedeni
v evidencii dochadzky,

d) ak obee poudiva veci a prostriedky opravoene zakiipené v rémei realizécic aktivadne
Cinnosti na iné tidely,

¢} 2k sa nevykonala praca podi'a dohody, _

f} poruficnie inyeh povinnosii ako povinnosti ustanevenyeh v pism. a}az e), ak nie je
moZné dohodntit’ ich pinenie v dodatotnej lehote,

2) opakovand porufenic inych povinnosti ake povinmostf utanovenych v pism. a) aZ e),

h} porufenie rozpodtovej discipliny. e f .

- £a v&Zne porufenic tejto dohody zo strany vradu sa povaZuje najma porufenie ustanoveni
&L Il bodov 3 aZ & tejto dohody. ST

. Obec sa zaviizuje vratit aj prispevok alebo jecho dast vpripade platby poskytnutej
omylom,

- Odstiipenie od dohody sa netyka ndroku na ndhraduy skody vzniknutej porusenim dohody,

Clénok VII.
Vieobeené a zivereing ustanovemia

. Zmeny v tejic dohode moZng vykonat' len pisommym dodatkom k tejto (dohode
podpisanym  oboma tidastikmi dohody na zdklade pisomného ndvrhu jedného

z Gastnikov dohody. '
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- Vkazdom pisomnom styku sit fidastnici dohody povinni uvdzat &slo tejto dohody.

- Privne vzfahy vslovne neupravens v tejto dohode sa riadig prishuSnymi ustanoveniami
zdkona & 40/1964 7). Obéianskeho zdkonnika v Zneni neskordfch predpisov a vieohecne
ZAVEZnymi pravnymi predpismi plamymi v Slovenskej republike, ktors majd vzi'ah
k zdviizkom udastnikoy ddhody.

. Obec stthlasi sg zverejnénim udajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo,
v¥Eka finanéného prispevin.

. Tato dohoda nadobida :platnost’  diforn jej podpisania choma #dastnfkmi dohody
2 UEinnost diiom nasledujicim po dni jej Zvergjnenia,

. Uinnost' tejto dohody zariiks splnenim zéviizku Heastnikov tejto dohody, pokial’ nedajde
k jej ukondeniu z dfwﬂduvgweden}’mh v éldnku V1.

. Této dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost originélu,
pricom tired dostane Jeden rovnopis a gbec Jeden rovnopis,

. Ulastnici tejto dohody v_vHIasujfx, Ze si oprivneni tito dohody podpisat, Ze si ju riadne
a dbsiedne pregitali, jej obisahu porozumeli a sthlasia s o, newzatvorili ju v tiesni za
napadne nevyhodnych podmienok a na znak siihlasu s celym obsahom ju vlastnoruéne
podpisuji,
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